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CONMEMORACION
BICENTENARIO &g
= CONSTITUCION POLITICA S
DEL ESTADO DE QUERETARO

=LEGISLATURA =
QUERETARDO

Remuneracién mensual bruta
Ordinaria Extraordinaria
Sueldo Otros
Plaza Plaza por Nivel Minimo Méximo Minimo Méximo Minimo Maéximo

Director general 1 56,816 60,966 800 800 0 0
[Jefe del drea administrativa 1 22,399 26,549 800 800 0 0
ICoordinador de vinculacién y difusién 1 21,115 25,265 800 800 0 0
ICoordinador médico 1 21,115 25,265 800 800 0 0
Analista en tecnologias de la informacion 1 14,700 17,850 800 800 0 0
Total General &
NOTAS:

1. Los datos no incluyen el pago de prestaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima vacacional determinadas conforme a ley, etc.
2, Se incluye personal con jornada reducida.

3. No considera Jubilados y Pensionados.

4. Los rangos de remuneraciones en el presente tabulador no constituyen una autorizacién presupuestal, para su aplicacion, debera observarse

invariablemente lo sefialado en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y demas normatividad
aplicable, asi como la disponibilidad presupuestaria.

En apego al articulo 10 fraccion |l inciso a, de la Ley de Disciplina Financiera para las entidades Federativas y Municipios, a continuacion se informan las
siguientes erogaciones anuales, inherentes a dicha remuneraciones:

Concepto Monto
Obligaciones de seguridad social 432,877
Obligaciones de carécter fiscal (impuesto sobre ndmina) 77,458

Haoja que forma parte de los Anexos del Decreto de Presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro para el ejercicio fiscal 2026



